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Oggetto: Art. 9 ¢. 21 DL n° 78/2010. Richiesta di parere in materia di contabilita pubblica.

RACCOMANDATA AR.

Al Presidente del Consiglio delle Autonomie Locali

Piazzale Mazzini 2 - 16122 Genova

Si inoltra a Codesto Consiglio, ai fini della sottoposizione alla competente Sezione
Regionale di Controllo della Corte dei Conti, ai sensi dell’ art. 7 Legge 5/06/2003 n°® 131, la
seguente richiesta di parere in materia di contabilita pubblica.

La presente richiesta deve intendersi formulata conformemente alla relativa
CIRCOLARE emanata nel 2007 da Codesto Consiglio, in particolare ai sensi dei seguenti punti:

1) legittimazione della scrivente Provincia;

2) legittimazione del Commissario Straordinario della Suddetta, che sottoscrive in forma
autografa la presente;

3) ambito della richiesta: trattasi di richiesta di parere in materia di normativa sulla
contabilita pubblica, ancorché connessa alla utilizzazione del fondo per le risorse
decentrate del personale non dirigenziale;

4) profilo funzionale: NON ricorrono le ipotesi escluse dalla suddetta circolare.

RICHIESTA DI PARERE

La scrivente Provincia & impegnata a dare attuazione all’ accordo decentrato per la
definizione e I' utilizzo delle risorse decentrate, nel rispetto della normativa vigente ed in
particolare dell’ art. 9 c. 21 del D.L. 31/05/2010, n° 78, conv. in L. 122/30.7.2010.

Come noto, la norma dispone che “ Per il personale di cui all’ art. 3 ......... le
progressioni di carriera comunque denominate eventualmente disposte negli anni 2011, 2012 e
2013 hanno effetto, per i predetti anni, ai fini esclusivamente giuridici.”.

Al fine, pertanto, di una corretta gestione dell’ istituto contrattuale, per il rilevante
interesse pubblico di utilizzare correttamente risorse pubbliche, si ritiene sottoporre
preventivamente le seguenti criticita interpretative dell’ applicazione della norma, onde ottenere
un preventivo parere in merito:

1) atteso che il D.Lgs 27.10.2009 n° 150 (c.d. “riforma Brunetta”) distingue le
progressioni economiche (art. 23 del Decreto) da quelle di carriera (art. 24), la
prevista validita ai soli fini giuridici per il 2011-2013 riguarda soltanto quelle “di
carriera comunque denominate”, ovvero anche quelle economiche (orizzontali) ?

2) qualora si aderisse a quest’ ultima interpretazione (valenza esclusivamente giuridica
anche per le progressioni economiche), le relative risorse stabili del fondo, gia
accantonate nel triennio per tale finalita, possono allora essere utilizzate per gli
istituti finanziabili della parte variabile del fondo ?

Confidando in una cortese sollecita risposta, si porgono distinti saluti.

In qualita di Legale rapp.te«dell’ Ente




